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Plan de la présentation

1. Activation et lien avec la 1re partie

2. Étude de cas en équipe

3. Plénière

4. Questions

5. Clôture
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INTRODUCTION 
ET LIEN AVEC 
LA 1RE PARTIE
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Réussite
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Le parcours de l’EDI

Source : ORES (2003)



Source image : Unsplash

QUELQUES 
QUESTIONS 
POUR VOUS...
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Source: Doutreloux (2023)

Personne ayant 
des difficultés 
d'apprentissage
(avec ou sans diagnostic)

Personne 
neurodivergente

Quelles sont les facettes de la diversité 
en salle de classe?
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Personne issue 
de l’immigration

Personne étudiante 
de l’international

Personne étudiante 
de première 
génération

Personne 
autochtone, Inuit 
ou Métis

Personne ayant 
des responsabilités 
familiales

Personne 
s’identifiant à la large 
communauté 
2ELGBTQI+

Personne vivant avec 
un handicap
• incluant les situations 

de santé mentale et 
l’anxiété

Personne ayant 
grandi dans un milieu 
socioéconomique 
faible

Personne dont 
le français n’est pas 
la première langue

Personne qui occupe 
un emploi à raison 
de 15h et plus par 
semaine



Valorisation des 
différences

Ouverture

Bienveillance

Souplesse

Responsabilisation

Congruence

Confiance

Épanouissement

« Ce qui est central,
ce ne sont pas les indicateurs…

mais le développement humain. »
(A. Sen, Conférence ICP, Paris, 2013)

Autonomisation

Quelles sont les valeurs humanistes à la 
base de l'évaluation inclusive?
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Inspiré de : Herling (s. d.)

Objectifs 
d'apprentissage

Activités 
d'apprentissage

Activités 
d'évaluation

L'alignement pédagogique permet d'offrir à l'étudiant(e) une démarche 
d'apprentissage et d'évaluation transparente, cohérente et significative.
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En quoi l'alignement pédagogique est-il 
au coeur de l'évaluation inclusive?



Principes de la CUA pour considérer la 
diversité des manières d'être 

Inspiré de : Bureau de soutien à l’enseignement (2017) et Projet CUA (s.d.)
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Produit 
(résultat final)

Processus 
(démarche)

Propos 
(sur le processus+produit)

Inspiré de : Service de soutien à l'enseignement (s. d.)
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Quels sont les trois types de traces
qui peuvent être récoltées sur
les apprentissages de l'étudiant(e)?

Les 3P donnent une idée plus juste et complète des apprentissages 
faits par l'étudiant(e), et de sa courbe de développement.
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ÉTUDE DE CAS
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 En équipe de 3-4 personnes, choisir un des cas proposés.

 Discuter des pistes qui pourraient être mises en place pour :

• favoriser une évaluation alignée sur la compétence à développer

• en respectant les principes d'équité et d'inclusion

Matériel :
• deux cas
• liste de questions

Consignes
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1. Quelle est la compétence ou quelles sont les compétences à développer dans le 
cadre du cours?

2. Est-ce que le développement de la ou des compétences a été amorcé dans les 
cours précédents?

3. Est-ce que le développement de la ou des compétences se poursuit dans 
les cours subséquents?

4. Quelles sont les ressources (internes et externes) que la personne 
étudiante devra mobiliser pour réaliser la tâche ?

5. Quels indicateurs de performance pourraient préciser les critères d'évaluation?

A - Questions pour analyser la cible 
d'apprentissage et planifier l'évaluation
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6. Quelles sont les stratégies qui permettraient de stimuler l’intérêt et la 
participation des personnes étudiantes? 

7. Quelles sont les stratégies qui permettraient de présenter les informations 
(consignes, etc.) de différentes manières aux personnes étudiante?

8. Quelles sont les stratégies qui permettraient aux personnes étudiantes 
d’exprimer leurs apprentissages de diverses façons (considérer les 3 P : 
produit, processus, propos)? 

B - Questions pour une évaluation selon 
l'approche CUA
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9. Ce qu’il faut faire : quels sont les principes clés à respecter pour que l’évaluation 
soit inclusive tout en évaluant les compétences?

10. Ce qu’il ne faut pas faire : quels sont les extrêmes à éviter lorsqu'on tente de 
rendre une évaluation inclusive?

C - Les principes clés et les extrêmes à 
éviter
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RETOUR SUR 
L’ÉTUDE DE 
CAS
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Colloque AQPC - Juin 2024 Inspiré des idées des repcars  : Catherine Boyer, Dominique Émond et Line Roberge (2024).

Points de vue du réseau Repcar



Source image : Unsplash

QUESTIONS
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CLÔTURE
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Avec quoi repartons-nous?

 Que retenez-vous de l'atelier?

 Quelles actions aimeriez-vous poser en 
priorité et pourquoi?
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Merci!
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